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Alytaus miesto savivaldybės administracijai 

(Alytaus miesto savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką paraiškos forma)

ALYTAUS MIESTO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO VASAROS UŽIMTUMO IR INTEGRACIJOS Į DARBO RINKĄ PARAIŠKA
______________
(data)
Alytus

	INFORMACIJA APIE JAUNĄ ŽMOGŲ (pildo darbdavys)


	Vardas, pavardė
	


	Gimimo data
	


	Deklaruotos gyvenamosios vietos adresas
	

	Ugdymo įstaigos pavadinimas, klasė
	


	Tel. nr., el. pašto adresas
	


	Pareigos, į kurias pretenduoja jaunas žmogus
	


	INFORMACIJA APIE DARBDAVĮ (pildo darbdavys)


	Įmonės, įstaigos, organizacijos pavadinimas, kodas, registracijos vieta
	

	Įmonės, įstaigos, organizacijos vadovo vardas, pavardė
	


	Darbdavio tel. nr., el. pašto adresas
	

	Laikotarpis, kuriuo bus įdarbinamas jaunuolis  (nuo ... mėn. ...d. iki .... mėn. ....d.)

(nurodyti konkrečias datas, kurios bus įrašytos darbdavio ir jaunuolio darbo sutartyje)
	

	Planuojama darbo laiko norma, etato dydis 
	




	Planuojamas kompensacijos dydis, pagal įdarbinimo laikotarpį, darbo laiko normą, etato dydį

Tuo atveju jeigu jaunuolis išdirbs darbo sutartyje numatytą laikotarpį (žr. pastabą)
	

	Jeigu jaunas žmogus nėra darbdavio šeimos narys arba artimas giminaitis, žymėti TAIP

Priešingu atveju įdarbinimas negalimas, kompensacija nesuteikiama
	

	Darbdavio parašas



	



Pastaba. Už vieną mėnesį kompensuojama 1 minimalioji mėnesinė alga už jauną žmogų, įdarbintą visa darbo laiko norma. Už du mėnesius kompensuojama 2 minimaliosios mėnesinės algos už jauną žmogų, įdarbintą visa darbo laiko norma, dirbant ilgiau nei du mėnesius, kompensacija skaičiuojama proporcingai išdirbtų dienų skaičiui ir darbo laiko normai.
